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给妻子们的信给妻子们的信给妻子们的信给妻子们的信… 

 

丈夫们通常是不多话的。在家有冲突时，起初可

能暴躁，次数多了，他们就渐渐退缩，就算不同

意也不吭一声。男人喜欢顾“面子”，被敬重,

而没冲突的平静，虽然不代表没纠纷，多少带来

某种颜面，对男人来说，是敬重。所以许多时，

他们的态度似乎很强硬（尤其开始时）或莫不关

心（多次后）而导致不参与家事。 

 

妻子们哀叹，“这种态度，如何尊敬他！”问题

也将成为∶妻子少尊敬丈夫，丈夫就更不参与家

事，更不爱妻子。基本上，成了恶性循环。 

 

问题也许应该是∶“我是否为我的丈夫感到自

豪，敬重他？”有些人的回应是，“我曾经敬重

过！现在已失去那敬重的心了”有俗语说“把人

当成他应成为的人，他会向那方面成长。把他如

目前的想法待他，他就保持不变！”男人得到敬

重，他就会爱得多，他若被扁、被耻笑，他就索

性不管、不参与！ 

 

妻子们可能再次哀叹∶“我若不断屈服，哪有什

麽用？我丈夫越来越蛮不讲理与更不参与！我曾

经爱他、敬重他，当已失去爱心、敬重之心，因

为我不断付出，他却从不付出！” 

 

婚姻里的礼尚往来、彼此的付出与一般的不同。

妻子要丈夫的爱，就用爱来感动丈夫，但丈夫的

感动不是爱！原则在以弗所书 5∶33“然而你们

各人都当爱妻子，如同爱自己一样。妻子妻子妻子妻子也当敬也当敬也当敬也当敬

重她的丈夫重她的丈夫重她的丈夫重她的丈夫。”丈夫领受敬重，给妻子爱；妻子

领受爱，给丈夫敬重。然而，今天的社会，妻子

却常发号施令，也许因为丈夫太不参与家事，丈

夫就退缩，不参与。当然这麽做使丈夫有不被敬

重之感，他们的反应就不理想了。  

 

至于为何丈夫不参与？我们有以下的想法∶ 

 

1.   他们的意见不被接纳他们的意见不被接纳他们的意见不被接纳他们的意见不被接纳. 

当丈夫给了意见但却常不被接纳，久而久之，他

们就放弃，不管。妻子们也许真的觉得他们的意

见一无是处，完全不管用。但不管意见好坏，后

面的过程是让他们自己不好的意见失败，碰钉子

（当然妻子们需要很多耐心与不断与丈夫沟

通）。我们通常为了效率，往往失去学习的过

程，尤其失败中能吸取的经验。这就有如教导顽

固的孩子一样 – 讲太多，没效果，有时最有效

的方法是静静的观察，让孩子们自己碰钉子，然

后慢慢，轻轻的把他们扶起来！他们反而会自

悟，悔改！ 

 

2.   他们他们他们他们被被被被当众当众当众当众、、、、当面甚至当面甚至当面甚至当面甚至当当当当孩子面前教训孩子面前教训孩子面前教训孩子面前教训、、、、侮侮侮侮

辱辱辱辱、、、、耻笑耻笑耻笑耻笑. 

任何让他们感到“渺小”的话语，就是不被敬

重。他们就会大发雷霆或退缩。就算是在家人、

孩子面前，虽然是自己人，还是会令他们感到不

被敬重。 

 

3.   没给他们足够的空间没给他们足够的空间没给他们足够的空间没给他们足够的空间. 

丈夫往往喜欢独来独往，不想向任何人（妻子包

刮在内）‘报告’（不是件好事，但男人往往有

这种倾向）。夫妻之间有必要沟通，发觉彼此之

间如何能达到妥协，把这‘空间’牢记于心 – 

学习什麽是给丈夫足够的‘空间’与什麽是给妻

子太少‘资讯’。 

 

冲突的时候是学习的时候。如十次冲突中有过半

数妻子们自作主张，一意孤行，一个“不敬重”

的讯息会传达到丈夫那边。这通常会造成个人走

个人的，（通常妻子接管家事，丈夫就退缩，只

顾看电视，在报纸、电脑中埋没自己。） 

 

希望通过这样对男士的认识，妻子能更深的了解

丈夫们，巩固婚姻。当内心被感动，人才会变。

而丈夫的“感动点”就是从“敬重”方面着手。

一旦他们觉得被敬重，就会更觉得自己是个‘男

子汉’，自然会做好自己份内应做的，提起当丈

夫的责任，包括多参与家事，多爱妻子！许多丈

夫们要能有机会失败，在妻子们、家人的辅助下

失败，而不被耻笑！这当然需要时间与耐心 – 

女人是比男人更具有这些条件的。 

 

若成为母亲，妻子们因内在的母性，很可能能力

过人，往往在家中控制局面。久而久之，变成丈

夫的母亲！丈夫其实已早被母亲宠坏，如有人掌

管一切，让他们逍遥自在，他们不亦乐乎！（也

就是说，不参与！） 

 

若要丈夫参与，我们就得少做。过程中，有许多

事情会没做没做没做没做！其实，是做东西做东西做东西做东西重要还是注重成为成为成为成为

夫妻本份重要呢？多数时候，我们太过于注重做

事情的重要性，让它取代人与人之间关系的重

要，似乎不怎麽值得！ 


